MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
Entrea KPMG

O Instituto ’-:Supe_.r:_iofr' de C.Qnta'béﬂii_dadge Auditeria de Mogambique (ISCAM)

Predmbulo

A KPMG, firma vocacionada a auditoria e consultoria representada, pelo seu Director Geral, Dr.
Filipe Mandlate, com sede na Rua Sociedade Geogratica, n® 72C, Caixa Pestal n® 2451, Cidade de

Maputo, Mog ambique,

QO Institute Sﬁperio.r- de Contabilidade e Auditoria de Mogambique, doravante designado
ISCAM, representado. pelo seu Director Geral, Dr. Alfeu Jacinto Vilanculos, com sede na Rua

John Issa, n® 93, na. Cldadf,d& Maputo, Mogambigue.

No intuito de desenvolver relagdes de cooperagdo . bilateral nos domifnios de Contabilidade,
Auditoria e outros, congordam em célebrar o Memorando de Entendimento que se rege pelas

seguintes cldusulas:



Cldusula 1*
Objecto -
O presente Memorando de Entendimento fem por objecto, dentre outros, o fornecimernto dos

melhores estudantes finalistas ou recém-graduados nas dreas de Contabilidade e Auditoria

formados pelo ISCAM para ¢ estagio pré-profissional sob ttela da KPMG.

Cliusila 2*
Formas de exccugio do Acordo de Parceria

No ambito da parceria, a KPMG ¢ o ISCAM deaen‘mivcmo vérios intercAmbios assentes nas

seguintes actividades:

1. AKPMG passard:

) Partivipar em jornadas cientificas que o ISCAM organizar;

b} Tncluir ds.dﬂﬁ:entes: do ISCAM em formagSes que a KPMG estiver a ministrar de modo a
capacitar € torna-los mais actualizados;

¢} Apresentar a sud marcd.¢ 08 servigos obiecto do seu negdeio aos estudantes do ISCAM, como

forma de- dar a conhecer ¢-entender o que a kPMG desenvolve no mer cad@ mocfam’mua;no

~vontade:.dé u-m._.dz;a;pcmnc__e_r@;_ﬁ-g&-egmpas; d : §abaiho da LxPM-{Zr;-

d} Efectuar palestras sobre a boa governagio wrp@mm i
e} f\pr,eswtar as boas praticas, pronss‘mnms 408 estudantes, apresentando matérias atinentes ao
que se espera.de um-estudante que-estejaa preparar-se ao mereado de trabalho, como também.,

dos deveres e direitos a encontrar no-merc¢ado de trabalho, em particular, na KPMG;

f}  Serum des prmc:[p 15 ‘parceiros nas ceriménias de graduacio dos estuddntes do ISCAM:

g) Premiar o melhor egmd;'amté_.-dob cursb de Contabilidade e Auditoria com um contrato de estégio
de um ano; |

h) Outras disting8es que os departamentos de Recursos Humanos, Marketing e a Direcgiio da

KPMG poderdo aprovar de forma casufstica.
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2. OISCAM passara: » e

a) Credenciar estudantes para visitas aos departamentos téenicos da KPMG, em grupos de 10a
15 estudantes-por éﬁd-a.-vaz;; dgtl-méée a rfeif»’m‘;»i;’@as &ever n@*i%rreﬁo- o que € um departamento
técnico de uma firma do grupo-das Big four, numtempo que ndo excederd 30 minutos,-durante
os dias ﬁ-teis‘ de traba’ﬂ- o ¢ 10 horério normal de expediente;

b) Awisar.aos estudantes sobre as datas e teinas ou palmm a serem apresentadoes pela KPMG,

quer no ISCAM ou em oufros .l.ugares;;

W

Divulgar aos estudantes as mfmma es obxe 0s eventos pubhm» que a KPMG realiza ou
comparticipa;

d) Afixar em espagos éﬁ estilo e c:strate:' icos s cmmnmados. convites, panfletos, cartazes ou

outro ma‘cemai pm\fldemmdo gp}a» i\,PMC} para p1 cxmov or 2 imagenm desta €/ou publicacio de

informagtes ded nteresse aos: ebtudmtes.

Cldusula 3°
Encargos da KPMG
A KPMG devera:

a) Ser responséavel pela preparagdio das matérias por apresentar aos estudantes do ISCAM;

b) Responder as questdes profissionals que os estudantes suscitarem nas visitas e nas palestras;

¢) Aconselhar o ISCAM sobre os aspectos essenciais a melhorar no curriculiin académico;

d) Participar & apofarha difusdo de informagdes sobie os eventos que 0. ISCAM organizar:

Cliusula 4°
Encargos do ISCAM
O ISCAM devera:

a) ldentificar os melhores estudatites e partithar com & KPMG para se dar-o acompanhaimento,
a0 longo das aulas ¢ a partir dos primeiros anos da formagio;
b) Disponibilizar espago para encontros, apresentagdes e publicitagho da marca e servigos da

KPMG aos estudantes e outros interessados;



¢) Apoiar na logistica e equipamento necessario para as apresentacoes.

Cliusula 5
.Al_térag?}'ejs»'

As alteracdes do presente Memorando de. Enteridimento serfio feitas por aditamento escrito,

assinado pelos Signatdrios.

Cldusula 6
Vigtneia

O presente Memorando produz efeitos a partir.do-dia da sua assinatura até-a data da sua-rescisio

por uma das partes,

Clausula 7*
Reseisio

1. O presente Memorando de Entendimento deixa de produzir efeitos quando qualguer das Pattes
manifestar a siia vontade nesse sentido, notificando a.outra Parte porescrito, com seis (6) meses

de antecedéneia.
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A cessaglio ‘da-produgio-de efeitos do presente Memorando de Entendimento. niio afectard o
cumprimento. de qualquer ac¢fio em execugdo ou.a validade de garantias dadas no &mbito do

mesmo ¢ no.perfodo que j4 tiver comecada, salvo urn acordo das Partes em contrario.




Clausula 8

 Disposicdes finais
O-disposto no presente Memorando néo prejudica outro tipo de relacionamento que aKPMG tenha

com esta instituigho-de eénsino ou outras.

- Clégsula 9
Lingua e nimero de exemplares

O presente Memc}"rando ¢ celebrado na lmﬁua portuoueb& em dois exemplares iodo‘% de igual teor
e valor pmbat()rio com a pmsxbﬂldade de uadm,ao para a hngua hwiesa ‘caso as paries assim.

expressarem.
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